Acta n® 1-2005.
Sesion ordinaria
20 de enero de 2005.

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA CELEBRADA EL 20 DE ENERO DE 2005.

En Caceres, a las 10:15 horas del dia 20 de enero de 2005, se retinen en segunda
convocatoria, en el Salén de Actos de la Escuela Politécnica, los integrantes del Consejo de
Gobierno que se relacionan en el Anexo n° 1 a la presente acta, al objeto de celebrar sesion
ordinaria del citado érgano colegiado de la Universidad de Extremadura, con arreglo al

siguiente

ORDEN DEL DiA:

1.- Aprobacién, si procede, del acta de la sesion de 21 de diciembre de 2004.

2.- Informe del Rector.

3.- Asuntos Generales:

3.1. Aprobacién de distinciones de alumnos (alumnos distinguidos, premios
extraordinarios de licenciatura y doctorado).

4.- Gerencia:

4.1. Modificacién de la relaciéon de puestos de trabajo del personal de
administracion y servicios como consecuencia de los cambios producidos en el antiguo
ICE.

4.2. Anteproyecto de Presupuestos para 2005.

5.- Profesorado y Departamentos:
5.1. Solicitud de comision de servicios personal docente.

6.- Ruegos y preguntas.

TRANSCURSO DE LA SESION

Abre la sesion el Excmo. Sr. Rector Magfco. disculpando las ausencias de D. José
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Maria Vergeles Blanca, D. Diego Yéfiez Murillo, D. Juan Francisco Panduro Lépez y D.
Juan José Pefia Bernal.
Del mismo modo, el Rector comunica que se ha invitado a todos los Decanos y

Directores de Centro que no sean miembros del Consejo de Gobierno, y a D. Francisco

Javier Blanco Nevado.

Respecto al primer punto del orden del dia: Aprobacion de acta.

Se concede la palabra a D*. Ana Gonzélez Salvador quien ruega al Secretario
General que sea mas preciso en la redaccion del acta, en relacion a la plaza que se trat6 que
se reproduzca el nimero de intervenciones ya que hubo mas de dos turnos de

intervenciones.

Continda en el uso de la palabra D. José Antonio Pérez Rubio quien solicita mas
informacion respecto a la Escuela de Hosteleria que la Junta pretende crear, igualmente
informa de su reunién con el Consejero de Economia al que expuso el proyecto relativo a

un Hotel Escuela y pide que la Universidad se implique en este proyecto.

D. Juan Sanchez Gonzélez indica que las intervenciones deberian matizarse mads,
concretamente en la pagina 10 del acta, ¢l dijo que podria haber un posible defecto de
forma, pero que no lo tenia claro, al haberse tomado un acuerdo de Junta de Escuela con
distinta estructura de la actual composicién y que existi6 otro defecto de forma que fue que
no se dispuso del certificado del Centro entre la documentacion suministrada y que en

estos 6rganos colegiados las formas son tan importantes como el contenido.

D?. Maria José Garcia Sanchez reitera la peticion para una mayor precision en la
redaccion del acta, aludiendo a la capacidad de sintesis del Secretario General, y pidiendo
que recurra a las cintas porque ella alegdé mas argumentos, igualmente en relacién con el
punto del orden del dia referido a la adscripcion y plaza de francés también planteé mas

argumentos que no se recogen, y en relacion con la pagina 7 que ella no habia dicho que se
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fuese a crear un area, ya que el drea esta creada pero que en Badajoz estaria con una sola

persona y que ese argumento fue esgrimido por el Rector para denegar un cambio de area.

D. Alberto Bordel Lamas se suma al sentir de los anteriores intervinientes y debido
a ello ha decidido presentar su intervencion por escrito. Es presentada con fecha 21 de
enero de 2005 en el Registro General de Badajoz, y se incorpora al acta como anexo n®2 y

es del siguiente tenor literal:

“Debido a los reiterados olvidos producidos a la hora de recoger algunas de mis
intervenciones en actas anteriores, asi como de lo sucintamente que estd recogida en el
acta que hoy se nos presenta para su aprobacion la intervencion que tuve en el primer
punto del orden del dia de la sesion del Consejo de Gobierno del 21 de diciembre de 2004,
he decidido transcribir literalmente la intervencion que estoy realizando en este primer
Orden del dia del Consejo de Gobierno del 20 de Enero de 2005.

Con respecto a la aprobacion del acta que se nos presenta, quisiera que se
incorporase de manera explicita las dos peticiones que hice en el primer punto del orden
del dia del Consejo de Gobierno de 21 de Diciembre de 2004 respecto a la incorporacion
al acta del 22 de Octubre de 2004 de dos cuestiones que habia expresado en dicha sesion y
no aparecian reflejadas.

La primera cuestion que abordé en la sesion del 21 de Diciembre de 2004 y que no
se refleja, es la incorporacion al acta de la sesion del 22 de Octubre de 2004 de la
intervencion que tuve en el primer punto del orden del dia de dicha sesion, en la que pedia
a su vez la incorporacion al acta de 20 de julio de 2004 de la intervencion que tuve en esa
misma sesion, previa al comienzo formal de la susodicha, y en la que pregunté al
Secretario General si la constitucion del Consejo de Gobierno se produciria también
cuando se renovase la parte correspondiente al Claustro de dicho érgano, ya que sélo
habiamos renovado la parte de los Decanos y Directores de Centro y Directores de
Departamento del Consejo de Gobierno y sin embargo estdbamos ante una nueva
constitucion del mismo. El Secretario General respondio que no se produciria una nueva

constitucion del Consejo de Gobierno cuando éste se renovase en su parte del Claustro.
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La segunda cuestion que abordé en la sesion del 21 de Diciembre de 2004 y que
tampoco se refleja de manera explicita, es la incorporacion al acta de la sesion de 22 de
Octubre de 2004 en su segundo punto del Orden del dia, informe del Rector, de la
intervencion completa que tuve, ya que a lo que aparece reflejado en el acta de 22 de
Octubre deberia aiadirse la pregunta que le realicé al Sefior Rector para confirmar que la
unica reunion del Consejo Social que tuvo lugar entre el 20 de Julio y el 22 de Octubre de
2004 es la del 18 de Octubre como en un primer momento sostuvo, pregunta a la que tras
unos segundos respondié el Rector informando que se habia producido otro Pleno a
finales del mes de Julio pero que éste habia sido anulado porque se interpuso un recurso
contra dicho Pleno como consecuencia de haber convocado a otras personas en vez de a
los miembros en representacion del Consejo de Gobierno de Pleno Derecho en aquellas
fechas.

Nada mds y muchas gracias”.

Concluye el Rector indicando que se revisardn las grabaciones y si procede se

modificara oportunamente el acta.

Se somete a aprobacion el acta de la sesion de 21 de diciembre de 2004 y se

aprueba por asentimiento unanime de los presentes.

Respecto al segundo punto del orden del dia: Informe Rector.

Toma la palabra el Rector para en primer lugar informar de la creacion, integrada

en el Vicerrectorado de Estudiantes, de la Unidad de Atencion a Estudiantes con

Discapacidad, siendo el responsable de la misma D. Alberto Herrera Tejada, quien ocupa
el cargo sin dotacion econdmica, asimismo esta Unidad supone coste cero para la
Universidad ya que sus actividades estaran sufragadas por un convenio con la Junta de

Extremadura y por la Fundacion Valhondo Calaff.

Informa igualmente el Rector de la reunion de la Mesa Negociadora celebrada el

11 de enero ultiméndose un acuerdo con todos los sindicatos respecto a las retribuciones
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para 2005, estableciéndose de igual forma que en la Administracién estatal y la

autonomica.

Del mismo modo informa el Rector de la reunion celebrada el 13 de enero con los

Decanos y Directores de Centro sobre temas de gestion y como novedad se les presento

las primeras ideas del programa UEX ABIERTA que consistird en ofertar las asignaturas
que decidan los Centros y los Departamentos y que sea factible, a alumnos externos
siempre que cumplan una serie de condiciones especificas ademés de las de acceso a la
Universidad, se pretende abrir ahora el debate y traerlo a Consejo de Gobierno para poder

comenzar el curso proximo.

Informa el Rector del cambio de dependencia funcional de dos servicios, la

Oficina Universitaria de Medio Ambiente que depende del Vicerrectorado de Coordinacion
pasa a depender del de Investigacion y el Hospital Clinico Veterinario que depende del
Vicerrectorado de Investigacion pasa a depender del de Coordinacidén. El cambio esta
motivado fundamentalmente por adecuacion al perfil profesional de los Vicerrectores

implicados.

De igual forma el Rector comunica la inminente presentacion de la nueva pigina

web institucional para el dia 25 de enero, y ello ha motivado el retraso en la publicacion

del POD que ya estara disponible en la nueva pagina web.

En el capitulo de nombramientos se va a cesar a peticion propia a D. Manuel
Calderon Godoy como Adjunto al Vicerrector de Planificacion y Economia, nombrandose
en su sustitucion a D. David de la Maya Retamar, TEU de la Escuela de Industriales.
Igualmente, y en las plazas vacantes que quedaban en el Servicio de Formacion

Permanente para la Docencia se va a nombrar a D. Pablo Carmona del Barco en el 4rea de

Nuevas Tecnologias.
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Por altimo, informa el Rector del nombramiento como miembro del Consejo de
Gobierno en el cupo de libre designacion del Rector de D. Borja Encinas Goenechea, en
sustitucion de D. Luciano Cordero Saavedra quien ha pasado a ser miembro nato como

Gerente de la Universidad.

Se abre un turno de intervenciones que inicia D. Juan Sanchez Gonzilez quien
plantea dos cuestiones, una referida al cambio de dependencia de los servicios y entiende
que el perfil es mas idoneo pero que por encima del perfil de los Vicerrectores, que pueden
cambiar, estd la coherencia. La otra cuestiébn que quiere plantear tiene que ver con un
problema que se ha venido arrastrando en el Gabinete Juridico de la Universidad y parece
ser que hay una sentencia que se puede recurrir, pero lo que ha aparecido en la prensa le ha
preocupado mucho y solicita una aclaracién sobre el particular ya que de ser cierto lo que
se dice en la prensa habra que pedir responsabilidades para defender el honor de la

institucion, y ojala que no sea cierto.

Responde el Rector a la primera cuestion que el cambio es debido precisamente por
coherencia de funcionamiento y no por coherencia formal, si la forma predominara sobre el

optimo funcionamiento no se hubiese cambiado.

Con respecto a la sentencia que ha aparecido en la prensa el Rector manifiesta que
acepta todas las sentencias aunque no las comparta y cuando sea definitiva se cumpliré,
pero donde queremos ir es a otro sitio, a mejorar la Universidad; la sentencia es una
cuestién de opiniones, tomas una decision que alguien dice que procede o no, si bien la

sentencia dice que si procede aunque no se deberia haber motivado.

Y en cuanto a las responsabilidades sigue el Rector, cuando tomas una decision
puedes acertar o equivocarte y las responsabilidades las asume personalmente. En cuanto a
los costes econémicos de este asunto es cero, ya que el ahorro que supone excede con
mucho del coste que pudiera suponer la sentencia, que cuando sea firme se acatara, y por

altimo, respecto a la imagen de la Universidad, esto puede suponer un revés pero no hay
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duda de que la Universidad esta mejorando entre otras cosas porque era muy facil hacerlo.

Respecto al tercer punto apartado 1 del orden del dia: Distinciones para alumnos.

El Rector concede la palabra al Secretario General quien explica el proceso
seguido, siendo los Centros los que proponen a los distintos candidatos, y en el caso de
Doctorado es la Comisién de Doctorado la que propone. Estos premios seran entregados el

préximo dia 28 de enero con motivo de la festividad de Santo Tomés de Aquino.

Solicita la palabra D. Alberto Bordel Lamas quien plantea el cambio de
nomenclatura para las distinciones de estudiantes como establecen los Estatutos, a lo que
responde el Secretario General que si bien los Estatutos cambian el nombre previene la
elaboracion de normas reglamentarias de desarrollo que hoy por hoy no estan elaboradas y

hay que someterse a la normativa anterior.

Sometida a aprobacion la propuesta de los Centros y Comisién de Doctorado para
las distinciones de alumnos, conforme al anexo 3.1 que se adjunta a este acta, se aprueba

por unanimidad de los presentes.

Respecto al cuarto punto apartado 1 del orden del dia: Modificacion RPT.

El Rector concede la palabra al Gerente quien explica los cambios que se proponen,
derivados de la supresion del antiguo ICE y su transformacion en el Servicio de Formacion
y Orientaciéon permanente para la Docencia, de modo que diversos funcionarios se
reasignan y algunos puestos se suprimen ya que estaba concebido como un Centro, dichos
cambios han sido informados favorablemente por la Junta de Personal de Administracion y

Servicios, el Comité de Empresa y la Mesa Negociadora.

Se abre un primer turno de intervenciones que inicia D. Francisco Llera Caceres

quien pregunta por la entrada en vigor de los cambios, si serd inmediata a la aprobacion y

si se ha pensado en la reasignacion de los puestos suprimidos.

Acta n® 1-2005. Pagina 7.

00008

.y




Acta n® 1-2005.
Sesién ordinaria
20 de enero de 2005.

Responde el Gerente que uno de los puestos suprimidos ya ha sido reasignado al
programa de mayores y los otros dos, uno de ellos esta pendiente de reasignar y el otro se

le aplicara la movilidad funcional al tratarse de personal laboral.

Se concede la palabra a D. Luis Espada Iglesias quien manifiesta que el cambio ha

sido informado favorablemente por el Comité de Empresa y la Mesa Negociadora.
Se somete a votacion la propuesta de modificacion de la relacion de puestos de
trabajo (RPT), conforme al anexo 4.1 que se adjunta al acta y se aprueba por unanimidad

de los presentes.

Respecto al cuarto punto apartado 2 del orden del dia: Anteprovecto de

Presupuestos para 2005.

El Rector concede la palabra al Vicerrector de Planificacion y Economia quien
inicia su intervencién pidiendo disculpas por los errores del documento, tales como:
errores tipograficos en la introduccion de los presupuestos, en los créditos de los
programas de gasto en la pagina 8; en los precios de las instalaciones deportivas que por
error se han cambiado dos cantidades, en la denominacion del Vicerrectorado de Docencia

e Integracion Europea (Anexo II).

Continta explicando que el presupuesto de la UEX es la expresion financiera de lo
que la Universidad pretende llevar a cabo en un afio. Por la parte de los ingresos recoge las
previsiones, mientras que para los gastos constituye el limite méximo de reconocimiento
de obligaciones en el ejercicio. Es un importante instrumento de programacioén econémica
al permitir la identificacion de los objetivos que se pretende alcanzar, al mismo tiempo es
un instrumento de administracion pues permite reducir la improvisacion en las decisiones.

El presupuesto de la UEX para el afio 2005 es de 116.046.510 euros.
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El documento que se presenta se limita a explicar, de forma méds o menos compleja,
el origen de esa cantidad, desde el lado de los ingresos y de los gastos. También aparecen

una serie de anexos e informaci6n adicional.
El Vicerrector explica cual es la estructura del documento que se ha facilitado y
procede a explicar las distintas partidas prescindiendo de los formalismos técnicos del

presupuesto.

En relacion con los ingresos, explica que los fundamentales son:

- Transferencias corrientes: representan casi el 64% de los ingresos. Son los ingresos
que obtiene la UEX sin una contrapartida directa y que financian gastos corrientes.
Provienen del Estado, de la Junta de Extremadura, de Diputaciones, de
Ayuntamientos, de empresas privadas, del exterior.

o Las mas importantes son las que proceden de la Junta de Extremadura (casi
70,5 millones de euros), que ha aumentado aprox. un 7% sobre el afio 2004
(casi un 12% sobre el 2003). Todo esto sin tener en cuenta las transferencias
de la Junta por otros conceptos, por €j. obras, que aparecen en otro grupo
(Transf.. de capital).

o La siguiente en importancia es la correspondiente a las empresas, que han
aumentado mucho respecto al anterior presupuesto (se han previsto mas de
320.000 euros). Esta financiacion procedente de empresas privadas es uno
de las principales novedades (y logros) de estos presupuestos.

o También se recogen en este grupo las subvenciones de las Diputaciones,

que permanecen constantes.

- Las transferencias de capital suponen el 17% de los ingresos previstos. También

son ingresos de la UEX sin contrapartida, pero en este caso financian directamente
alglin gasto especifico de inversion de la universidad. Igual que antes, pueden venir
del Estado, de la Junta, Diputaciones, Ayuntamientos, empresas, familias o del

exterior. Aparecen todos los proyectos europeos, proyectos de investigacion
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nacionales, los programas regionales, los fondos FEDER, la financiacion de los
Cursos de verano, etc.

o Destaca la cuantia de la Junta de Extremadura para obras y para
cofinanciacion de infraestructura cientifica (1,5 millones).

o También los 5,4 millones para obras del convenio que se firmara con las
Cajas de Ahorros.

o Como novedad aparece la financiacién de algunas partes del Plan de
Iniciacion a la Investigacion, que serd financiado con fondos de empresas
privadas (200.000 euros).

o Muy significativa es la partida que corresponde a cofinanciacion de fondos
FEDER procedente de empresas privadas. Esta cofinanciacion ya estd

garantizada por un valor aproximado de 1,2 millones de euros.

Las previsiones de ingresos por tasas y similares han disminuido respecto a los
Gltimos presupuestos y suponen el 19% de los ingresos. Aqui se recogen todos los
ingresos de la Universidad por servicios prestados, es decir, son ingresos con
contrapartida, hay que prestar algun tipo de servicio por ese pago: son tasas por
certificados de notas, compulsas, expedicion de titulos, derechos de examen de
oposiciones, cursos de postgrado, fotocopias, etc. El mas importante de todos es el
de la matricula oficial, en el que se ha previsto un descenso superior al 6% respecto
al 2003 (1,2millones de euros menos, casi 200 millones de pesetas menos).

Los ingresos patrimoniales también han disminuido respecto a las previsiones del

anterior ejercicio. Se refieren a Concesiones administrativas, alquiler de
instalaciones y a intereses de cuentas bancarias.
Por ultimo, el descenso mds importante se produce en los activos financieros. Aqui

se incluye la devolucién de préstamos o anticipos concedidos.
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En resumen, en cuanto a los ingresos, lo mas notable es que hay un aumento de mas
del 7% de los ingresos, a pesar de la disminucion de los ingresos por pagos de servicios de
la UEX, sobre todo por la caida de las matriculas oficiales; el aumento de los ingresos sin
contrapartida: las transferencias, sobre todo las que proceden de la Junta de Extremadura,
de las Cajas de Ahorro y de las empresas, que van a permitir financiar gastos corrientes y,
ademds, un ambicioso plan de obras para adecentar los Campus universitarios, el plan de

iniciacion a la investigacién y la cofinanciacién de los fondos FEDER.
En relacién con los gastos explica el Vicerrector que, légicamente el volumen de

gastos es el mismo (116.046.510 euros) y que los programas de gastos que se van a llevar a

cabo son los que aparecen en la pagina 8 y son los siguientes:

Direccion y Servicios Generales de la Administracion

. o i 121.A 77.701.230 €
Universitaria. Personal y plantillas.
Accion de la Universidad en el exterior. Relaciones
) 136.A 897.600 €
Internacionales.
Accién Social 313.E 641.440 €
Nuevas Tecnologias aplicadas a la educacién 322.J 220.650 €
Convergencia europea, Calidad docente y Cursos de  322.L 365.500 €
postgrado
Ensefianzas Universitarias 422.D 11.358.480 €
Servicios complementarios y ayudas a la ensefianza 423.B 1.421.480 €
Infraestructuras Universitarias 451.P 14.683.980 €
Investigacion cientifica 541.A 8.756.150 €

Estos programas de gasto reflejan los objetivos de la Universidad. En esta
clasificacién por programas se observa cuél es la intencion (la planificacién) de los gastos

para el proéximo ejercicio.
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Se han realizado cambios en esta clasificacion, con un doble objetivo, por un lado

definir programas nuevos para impulsar las actuaciones que creemos fundamentales para la
Universidad y que no tenian una definicion propia: infraestructura, convergencia europea y
nuevas tecnologias; y por otro, mantener el resto de programas en su nomenclatura pero

cambiando su disefio para darles mas coherencia.

A continuacion el Vicerrector analiza uno por uno cada programa de gasto:

121.A Direccion y Servicios Generales de la Administracion Universitaria.
Personal y plantillas. Este se refiere a los gastos de personal de la universidad.
Corresponde a la partida mas importante del presupuesto (el 67%). Respecto al
altimo presupuesto se ha incrementado casi un 9%, aunque respecto al afio pasado
aproximadamente un 6%. Practicamente todos los articulos se han incrementado,
con excepcion de Otro personal y Altos cargos. En los diferentes articulos se
recogen las retribuciones bésicas y complementarias que se perciben en cada caso
(altos cargos, eventuales, funcionarios y laborales). En Otro personal aparecen las
retribuciones de los contratados administrativos y otras remuneraciones que no
caben en los otros articulos. En incentivos al rendimiento estan la productividad y
gratificaciones. En el articulo 16 estan los gastos de seguros sociales de la
universidad.

136A Relaciones Internacionales. Este programa ya existia en la UEx. Recoge una
serie de programas con Europa (Socrates, Erasmus) y con América Latina, tanto
para estudiantes como para profesores. Se ha incrementado casi un 10%, sobre todo
gracias a la financiacion especifica del Estado y a parte de financiacién por
convenios con empresas.

313E Accion Social. Este programa recoge los gastos de formacién del PAS,
programa de intercambio de vacaciones, seguro colectivo y ayudas al estudio para
empleados. Este programa no ha cambiado en su dotacion.

322J Nuevas tecnologias: es un programa de nueva creacion. Dos objetivos:

o implantar una plataforma de teleformacion para las asignaturas de la UEx
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o formacién del personal en el uso de la plataforma y en las nuevas
tecnologias en general.
Este programa cuenta con financiacién especifica obtenida de diversas

empresas.
322L Convergencia europea, calidad docente y cursos de postgrado. También se ha
creado un programa nuevo con el fin de facilitar el proceso de adaptacién al
Espacio Europeo de Educacion Superior. Se trata de realizar un esfuerzo inversor
en esta linea, potenciando la calidad en la docencia y buscando implantar objetivos
que sean medibles. En este programa se van a lanzar una serie de iniciativas,
algunas de las cuales estdn pendientes de financiacién por parte del Ministerio y
cofinanciadas por las CC. Auténomas. También se incluyen en este programa los
Cursos de postgrado y el Servicio de Orientacion y Formacion Permanente para la
Docencia.
423B Servicios complementarios y ayudas a la ensefianza. Es un programa
tradicional, pero que ha sido redefinido para hacerlo més coherente y recoger todo
lo que son servicios que complementan las actividades principales de la
Universidad. Engloba el gasto de SAFYDE, Servicio de prevencion, imprenta,
guarderia, Jarandilla, los cursos de verano, consejo de alumnos, oficina de medio
ambiente, ... También recoge los gastos en becas de distintos servicios.
451P Infraestructuras universitarias. Programa nuevo definido para reconocer el
impulso que tenemos que darle a las infraestructuras. En los préximos ejercicios se
va a hacer una apuesta muy importante para adecentar los Campus. Las obras
vendran financiadas por la aportacion de las Cajas de Ahorro (5,4 millones), la
aportacion de la Junta (pendientes de convenio, pero que pueden llegar a 1,5
millones). También esperamos contar con financiaciéon muy importante de las
Confederaciones Hidrograficas para los Campus de Céaceres y de Badajoz.
541A Investigacion cientifica. Es un programa tradicional, pero que va a ser
potenciado con las aportaciones especificas de empresas. También se financiara
con la parte de costes indirectos de los proyectos, contratos y convenios. Esta

fuente de ingresos se vera limitada por la devolucion a los investigadores de una
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parte de esos costes indirectos. Se prevé un gasto importante, superior a los 350.000
€ en concepto de fondos bibliograficos y bases de datos. También un gasto muy
importante en distintas acciones encaminadas a ayudar a los profesores noveles a
iniciar su carrera investigadora y a hacer méritos para optar a estabilizarse en las
figuras LOU. Con este objetivo se ha disefiado el ler Plan de Iniciacién a la
Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion. En este plan se ha duplicado
los fondos previstos para este tipo de actuaciones, gracias al apoyo de empresas
privadas. Esperamos que este apoyo aumente y que respalde las nuevas lineas de
investigacion en Extremadura.

422D Ensefianzas Universitarias. Este programa es antiguo, pero también ha sido
redefinido para dar mas coherencia al gasto que recoge. Incluye los gastos de las
Facultades, Escuelas, Departamentos, Servicios Centrales, Consejo Social,
Claustro,... Es decir, todos los gastos de funcionamiento de los centros y los gastos
de gestion centralizada de la Universidad. He dejado este programa para el final
porque, después de los gastos de personal y las infraestructuras, supone el mayor
volumen de gasto de la Universidad. Fundamentalmente incluye los gastos de
funcionamiento y aqui se pretende hacer un cambio importante en la gestién. En la
distribucién del presupuesto ordinario a los centros de gasto se observa que se ha
intentado controlar el gasto de funcionamiento en los servicios y centros.
Pretendemos que el concurso centralizado de algunos suministros (material de
oficina no inventariable) que ya se han adjudicado y otros que se adjudicaran
(combustible, electricidad, seguros, etc.), permitan ofrecer el mismo servicio con
un menor coste. En el presupuesto de servicios centrales destaca el descenso debido
al traspaso del gasto de electricidad a los centros. También se ha incrementado
notablemente el coste de la limpieza (nuevo contrato tras 4 afios), aunque ha habido
descenso en el coste de la seguridad y otros. El reparto del presupuesto a los centros
se ha realizado a través de una férmula en la que se consideran los alumnos, la
matricula, los metros cuadrados, etc. Se ha aplicado esa formula con la
actualizacion de los modulos por el [PC. También se ha calculado el consumo de

combustible y de electricidad. El gasto en teléfono también aparece en el
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presupuesto del centro, aunque se retendra desde servicios centrales para pagar las
facturas. Se ha considerado un gasto maximo de 120€ por profesor. Los excesos
solo podran financiarse con proyectos o con otros ingresos distintos al presupuesto
ordinario de centros y departamentos. También se ha incluido una cantidad para
pequeiias obras de mantenimiento, ya que este afio se va a afrontar gran cantidad de
obras desde el Servicio Técnico de Obras. En las normas de ejecucion del
presupuesto se ha incluido un listado con los gastos que deben afrontar los centros
con su presupuesto ordinario. Se espera que todas las medidas adoptadas mejoren la
gestién y nos permitan prestar los mismos servicios a un menor coste. Para ello
también se van a definir unas agrupaciones de gasto que nos permitan extraer
indicadores de gasto para mejorar la gestion. Queremos que cada servicio o centro

de gasto se responsabilice de sus gastos.

Seguidamente el Vicerrector expone, de una forma més técnica, los datos recogidos

en el presupuesto.

Se abre un turno de intervenciones que inicia D. Juan Herndndez Nifiez quien
felicita por la exposicion y pregunta por los presupuestos de los Departamentos, que es el
mismo de 2003 y seria mas légico aumentarlo, y en relacion al presupuesto de los Centros

se ha aumentado en un millon de euros si va destinado a los gastos de luz, etc.

Responde el Vicerrector que la cantidad es la misma pero en contra de la tendencia
de todos las demas unidades de gasto cuyo presupuesto no se ha recortado, los
Departamentos siguen igual lo que si se ha hecho es relacionar los conceptos de gasto y se
espera que el ahorro en la compra de material redunde en beneficio del propio
Departamento, en cuanto al presupuesto de los Centros se ha aplicado la férmula que se

venia aplicando en la que influye el nimero de alumnos igual que a los Departamentos.

D. Luis Espada Iglesias plantea algunas dudas respecto a la partida de otro personal

si se contempla alguna partida para la financiacion del proceso negociador del convenio
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colectivo que esta en marcha; igualmente le llama la atencion el incremento del 50% de los
trienios del personal laboral; pregunta por la reduccién de la partida del Servicio de
Prevencion y la reduccion del 25% del gasto de vestuario respecto a 2003 que ya entonces

le perecian insuficientes.

Responde el Gerente que efectivamente dentro de la partida global esta el conjunto
de acciones que se puedan emprender en este ejercicio, no hay ninguna medida concreta
pero la partida ofrece la flexibilidad necesaria con el limite de la cuantia para incluir
cualquier negociacion, que también incluye la estabilizacion del profesorado y el altimo
acuerdo de la Mesa Negociadora sobre el incremento retributivo; respecto a los trienios se
aborda la realidad, antes no estaban bien calculados y de ahi el aumento, habida cuenta
también del proceso de consolidacion de empleo emprendido y de que se esta
incrementando dos afios; respecto al vestuario, los gastos corrientes vinculan a nivel de
capitulo, la gestion interna de esa cuantia puede oscilar dentro del capitulo y se podra

incrementar en otra parte si se obtienen ahorros.

Respecto al Servicio de Prevencion responde el Vicerrector que se ha reducido el
presupuesto como todos los demds servicios, sin embargo es el que mas beneficiado ha
salido del recorte presupuestario, ya que se analizaron los tipos de gastos, la reduccion ha

sido de la gestion de residuos que ha pasado al presupuesto de Servicios Centrales.

Toma la palabra D. Juan Luis Corral Sénchez quien agradece al Vicerrector el
esfuerzo por explicar bien el presupuesto y pide que sirva como precedente, que le parece
bien la austeridad siempre que se sea austero y no sélo se diga que seamos austeros, y cree
que después de los nimeros la dotacién de la Junta es de 3000 € por alumno, que hay que
combatir la desconfianza de la Junta para aumentar y no conformarnos porque es de las
mas bajas de Espafia. Pregunta por los 12 millones de euros del programa 422.B capitulo 6,

que ahora son 205.000 euros y en 2003 eran 12 millones.

Responde el Vicerrector que esa partida se ha repartido y se han redefinido los
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programas que se mantienen; incide D. Francisco Javier Blanco en que el programa 451.P

recoge 14 millones de euros.

En relacion al gasto por alumno el Rector manifiesta que sus esfuerzos se dedican a
incrementarlo y se estd consiguiendo aunque sea poco a poco, y que no va cejar en el

empeiio.

D. Juan Sanchez Gonzélez manifiesta que los problemas histéricos de la
Universidad provienen del presupuesto, que esa carencia presupuestaria ha impedido
cumplir con los objetivos de la Universidad. Felicita al Vicerrector por ser didactico y
pedagdgico y respecto a la austeridad hay que ser consecuente y practicarla. Que ha habido
un debate social sobre si la Junta estaba actuando con la Universidad de manera debida, del
déficit presupuestario y pregunta al Rector si esos problemas ya estan resueltos. Manifiesta
que a la vista de los datos tiene sus dudas sobre la solucion de este problema. Como
cuestiones mas concretas si nos atenemos a la comparacion del ingreso y el gasto resulta
que efectivamente el presupuesto actual son 8 millones mas respecto a 2003 y eso es lo que
ha dado mas la Junta, que es una forma simple de leer el presupuesto, que de 108 se pasa a
116 millones y sélo son 8 millones mas; hay que alegrarse mucho de la aportacion de las
empresas a la Universidad pero son previsiones de ingresos y no se sabe si se incorporaran
convirtiéndose en realidad. Plantea el tema de que la Junta no paga el 100% de la
nominativa en el capitulo I y si cabe pensar en que se incremente para que podamos tener
flexibilidad en otros gastos. Luego esté el capitulo 6 de inversiones reales que pasa de 6 a
14 millones y ahi esta la diferencia, si sumamos los 2 millones del capitulo I con los 6 ahi
esta el aumento del presupuesto pero esto no lo considera una critica sino una reflexion.
Igualmente plantea que si se cambian los programas ya no se puede comparar y compara
con los capitulos y por ello su reflexion si no exacta estd muy cerca de la realidad y que
hemos crecido por lo que la Junta nos ha dado mas. Por Gltimo, aboga por el aumento de

presupuesto para los Departamentos que tienen una importancia cualitativa en nuestra

Universidad.
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Responde el Rector diciendo que no es lo mismo que haya poco dinero a ser
austeros, sino que de lo que se trata es de optimizar los gastos. En cuanto el problema
econdmico si no tuviéramos atrasos (unos 6 millones de euros) podriamos decir que si pero
con esa rémora es imposible decir que estd solucionado, el retraso en los pagos es
importante. En cuanto a las previsiones como son s6lo eso, podian haber sido mas
optimistas incluyendo remanentes de tesoreria como se hacia habitualmente, pero se han
ajustado a la realidad. En cuanto a las empresas privadas, el Rector emplaza a la
liquidacién del presupuesto y anuncia que las previsiones se van a incrementar

sustancialmente.

Afiade el Vicerrector que en ningin momento ha dicho que se esté bien aunque si
estamos mejor, que si llegamos a cubrir el 100% de los gastos de personal seria mucho
mejor y en cuanto a la austeridad cree que es un requisito necesario para poder pedir mas
financiacion. En cuanto a los nimeros afiade que el presupuesto tiene que cuadrar y que
por la parte de los ingresos se podian haber sacado méas como 1,5 millones de matricula y
1,5 millones de remanente de tesoreria como en la ultima ocasion, pero que en este
presupuesto los ingresos se han meditado mucho porque aflorar ingresos supone que hay

que afrontar gastos para cuadrar y si se prevén ingresos que luego esta claro que no se van

a obtener el gasto no se puede parar.

D. Pedro Cintas Moreno plantea sobre la descentralizacion de gasto de luz, agua,
etc., que es necesario concienciar a toda la Universidad y exigir calidad en estos servicios,

y el gasto telefonico, si se ha pensado en operadores que puedan abaratar.

Responde el Rector que efectivamente la concienciacion es fundamental y es lo que
se esta pretendiendo con esta descentralizacion ya que los ahorros redundaran en el propio
Centro. En lo referente a la calidad hay algunos que ya se estd haciendo algo como el agua
otros resulta mas dificil pero se esta en ello, y en cuanto al gasto telefénico los datos son
llamativos (mas de 120 millones de pesetas en 2003) y probablemente sobredimensionados

para una actividad docente normal, quienes por sus proyectos necesiten mayor consumo ya
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se les devuelve los 2/3 de los costes indirectos de los contratos y este afio se comenzara a

devolver el 20% de los costes indirectos de los proyectos.

Interviene D. Arsenio Muifioz de la Peiia Castrillo quien felicita al Vicerrector por la
explicacion y plantea su preocupacion en relacién con los Departamentos y que no se haya
trasladado a todos los centros de gasto el incremento del 7% global pues mantener el
presupuesto cuando todo sube puede no ser acertado. Pregunta igualmente por los gastos
en bibliografia de investigacion ya que con las revistas se arrastra un déficit y no se ha
incrementado el presupuesto por lo que pregunta si hay alguna politica de bases de datos;
también pregunta por la plataforma de teleformacion y sugiere que se centralice una gastos
importante como el mantenimiento de ascensores, como reflexion final plantea que el
presupuesto sigue siendo insuficiente para el tamafio de la Universidad atin con el esfuerzo

que se va a hacer y eso debe entenderlo la parte politica.

Responde el Rector que el presupuesto de los Departamentos se podria haber
incrementado pero precisamente el esfuerzo que se les pide es quedarse igual que estaban;
que esta satisfecho con las actuaciones ante la Junta y otras Administraciones que nos van
a permitir mejorar las infraestructuras y acometer obras en los edificios y en los Campus y
que también esta satisfecho porque vamos a contar con una infraestructura minima en los
Centros (caifiones de video y portatiles). En cuanto al mantenimiento de ascensores se estan
haciendo gestiones pero resulta dificil por la existencia de distintas marcas y plazos de

contratos vigentes.

En relacion con la investigacion responde el Vicerrector del ramo dando cifras
sobre el Plan de Iniciacién a la Investigacion, comenzando por explicar que el anterior
programa propio de investigacion se financiaba con los costes indirectos que ahora se estan
devolviendo en parte, y que va a pasar a disponer de 300.000 euros (sin contar la ayuda a
bibliografia de investigacion) a 550.000 euros y ademas devolviendo los costes indirectos,
y que esa cuantia podrd incrementarse si fructifican algunas negociaciones en marcha de

captacion de fondos de empresas privadas; en cuanto a la bibliografia de investigacion
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explica el Vicerrector de Investigacion la propuesta del grupo G9 de Universidades para
llevar a cabo una biblioteca cientifica virtual junto con el Ministerio de Industria y que eso
puede abaratar el coste, si bien puede surgir un problema interno ya que en el momento en

que se abandonen las suscripciones se encareceran de forma importante los contratos de

revistas on line.

El Vicerrector de Nuevas Tecnologias aclara que la plataforma de teleformacion es
una herramienta informatica dirigida al profesorado para mejorar la docencia de modo que
se puedan crear foros, descarga de apuntes, practicas, cursos de postgrado virtuales y para

todo ello se tiene prevista también la formacion en esas tecnologias.

El Vicerrector de Economia explica que los gastos de los Departamentos se
reparten en funcién del nimero de alumnos, y que a pesar del descenso de éstos el
presupuesto se ha mantenido y cualquier ahorro que consiga el Departamento lo

aprovecharé directamente el propio Departamento.

Se concede la palabra a José¢ Antonio Pérez Rubio quien pregunta si los gastos de
correo son imputables al Departamento o al Centro, y pregunta asimismo si se va notificar
el limite de consumo telefénico que se comunicé en la reunién de Decanos y por altimo en
relacion a los coeficientes del presupuesto de los Centros manifiesta que le parece bien la
experimentalidad pero que ello provoca distorsiones con respecto al niimero de alumnos y

pide que se revisen para el proximo presupuesto por medio de una comisién mixta.

Responde el Rector que respecto al gasto telefénico se va a dar un tiempo vy
restringir las salidas a moviles cuya cuantia es muy abultada y en cuanto a los gastos de

correo que se estan buscando franquicias postales para toda la Universidad.
Se concede la palabra finalmente a D. Luis Merino Rubio quien agradece la

realidad de los hechos mostrados y felicita el Rector por la valentia de afrontar una

decision respecto al gasto telefonico y pregunta respecto al presupuesto de su Centro si se
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ha tenido en cuenta el informe histérico de gasto de combustible.

Responde el Rector que esos gastos de combustible, electricidad y agua se revisaran

y ajustaran porque hay deficiencias de infraestructuras.

Sin mas peticiones de palabra, se somete a votaciéon el informe sobre el
anteproyecto de Presupuesto 2005 y se aprueba por unanimidad de los presentes emitir

informe favorable.

Respecto al quinto punto apartado 1 del orden del dia: Comision de servicios

El Rector concede la palabra al Vicerrector de Profesorado quien explica el proceso
seguido y la existencia de informe favorable del Departamento, igualmente informa que se
convocara una plaza de titular de escuela interino ya que el drea cumple el requisito del
80% de ocupacion conforme al acuerdo de este Consejo de Gobierno de 20 de julio de
2004.

Se somete a votacién la propuesta de concesién de comisién de servicios para
ocupar la plaza de coordinadora de area del Instituto de Estudios Fiscales solicitada para
D*. Maria del Mar Salinas Jiménez y se aprueba por unanimidad de los presentes. Se

adjunta la documentacién relativa a este punto como anexo 5.1.

Respecto al sexto punto del orden del dia: Ruegos y preguntas

D? Maria José Garcia Sénchez pregunta al Vicerrector de Profesorado por el Plan
de Adaptacion del Profesorado y el cumplimiento de los plazos ya que una de sus
representadas le ha dicho que el dia 22 de enero finaliza el plazo y solicité con todos los
informes necesario y queria saber si se la va a responder en plazo y forma, igualmente
volver a insistir en la inseguridad juridica de estos profesores que como no se les comunica

adecuadamente no pueden reclamar y no se estan cumpliendo los plazos adecuadamente.
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Responde el Vicerrector afirmando que en ningin caso de las solicitudes
presentadas, en lo que depende del Vicerrectorado, se ha ido mds alla de tres meses que es
lo establecido y que alin asi se estdn acelerando los procesos. Los tnicos casos que se
dilatan mas de tres meses son los de cambio de dedicacion ya que hay que estudiar
particularmente las necesidades docentes y para esos casos no les afecta el plazo de tres

IMeses.

D. Juan Sanchez Gonzdlez pregunta por las previsiones respecto a los catalogos de
titulos y su validacion por las Universidades, a lo que responde el Rector informando de las
actividades del Consejo de Coordinacion Universitaria en comisiones y subcomisiones al

respecto.

D. José Luis Oncins Martinez transmite su enhorabuena por los presupuestos y la
forma de presentarlos y posteriormente pide si es posible que en los procesos de
contratacion, cuya convocatoria ya les llega puntualmente, les llegue igualmente a los

Directores de Departamento el sorteo de los integrantes de las comisiones de contratacién.

Responde el Vicerrector de Profesorado que no hay ningin inconveniente pero es
dificil individualizar la comunicaciéon porque puede haber varios departamentos

implicados, por lo que s6lo cabra una comunicacién genérica a todos los Departamentos

estén o no afectados.

El Secretario General ruega a todos los intervinientes en la sesion de hoy que hagan
valer su derecho, reconocido por la Ley de Procedimiento y el Reglamento del Consejo, a
que se reproduzca literalmente su intervencién mediante la entrega por escrito de la misma
en el acto o en las 48 horas posteriores, para lo cual se pone a plena disposicion por

cualquier via de comunicacion.

D. Felipe Martin Romero en relacién con el tema de la sentencia de la ex Jefa de

Area Juridica pregunta si la Universidad va a recurrir la misma y manifiesta igualmente
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respecto a la repercusion piblica y las responsabilidades que esa sentencia no aprecia
temeridad ni mala fe para la imposicion de costas y esto quiere decir que cada parte ha
sostenido validamente su derecho, al mismo tiempo considera que este debate también
puede tener otra valoracioén, por ejemplo, cuando en afios anteriores €l mismo tuvo un
juicio por una sancién que el Juzgado anuld y se condené a la Universidad al reintegro y al
pago de las costas y en aquel momento ningin compafiero del Comité de Empresa movié

un dedo ni se dijo nada ni se pidieron responsabilidades.

Responde el Rector que efectivamente se va a recurrir la sentencia pero que éste no

debe ser el debate de la Universidad, que no debemos distraernos del objetivo de mejorarla.

Sin mas ruegos ni preguntas se cierra la sesién siendo las 13:00 horas.
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A) MIEMBROS NATOS
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B) MIEMBROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA (elegidos por el Rector)
D. Agustin Garcia Garcia. Vicerrector de Planificacion y Economia

D. Antonio Franco Rubio. Vicerrector de Estudiantes

D. Antonio Hidalgo Garcia. Vicerrector de Profesorado y Departamentos

D. Felipe Manuel Martin Romero. Facultad de Ciencias.

I' “ernando Guiberteau Cabanillas. Escuela de Ingenierias Industriales.

D. Fernando Sanchez Figueroa. Vicerrector de Nuevas Tecnologias y Politica Informatica
D. Segundo Piriz Duran. Vicerrector de Coordinacion y Relaciones Institucionales

D?. Maria José Martin Delgado. Vicerrectora de Docencia e Integracion Europea

D?. Pilar Mogollon Cano-Cortés. Vicerrectora de Extension Universitaria

D. Juan Félix Gonzalez Gonzalez. Escuela de Ingenierias Industriales

D. José Antonio Vega Vega. C.U. de Plasencia..

D. José Sanchez Gonzélez. Escuela de Ingenierias Industriales

D. Juan Manuel Sanchez Guzman. Facultad de Ciencias

D. Borja Encinas Goenechea. Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales

C) MIEMBROS CLAUSTRO
- Sector A.- D. Enrique Barcia Mendo. Facultad de Formacion del Profesorado.
D. Juan Luis Corral Sanchez. Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales.
D. Manuel Adolfo Gonzalez Lena. Facultad de Ciencias.
D?. Maria Inmaculada Sanchez Casado. Facultad de Educacion.
D. Juan Sanchez Gonzalez. Facultad de Filosofia y Letras.
D? Maria Teresa Gonzalez-Palenzuela Gallego. Facultad de Derecho.
D. Juan José Cordoba Ramos. Facultad de Veterinaria.
D? Ana Gonzalez Salvador. Facultad de Filosofia y Letras

- Sector B.- D Mar"ia José Garcia Sanchez. Facultad de Formacién del Profesorado.
D. Angel Ventura Garcia Preciado. Facultad de Educacion

- Sector C.- D. Alberto Bordel Lamas. Facultad de Ciencias.
D. Ivan Nufiez Martinez. Facultad de Veterinaria.

- Sector D.- D. Luis Espada Iglesias. Rectorado. Badajoz.

D) DECANOS/DIRECTORES DE CENTROS/DIRECTORES DE /DEPARTAMENTOS/INSTITUTO
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UNIVERSITARIO DE INVESTIGACION

D. Manuel Barrantes Lopez. Decano de la Facultad de Educacion.

D?. Maria Luisa Gonzalez Martin. Directora del Dpto. de Fisica.

D. Pedro Macias Laso. Director del Dpto. de bioquimica y Biologia Molecular y Genética.
D. Luis Maria Merino Jerez. Decano de la Facultad de Filosofia y Letras.

D. Santiago Vadillo Machota. Director del Dpto. de Medicina y Sanidad Animal.

D. Vicente Ramos Estrada. Director de la Escuela Politécnica.

D. Juan Maria Hernandez Nuifiez. Director del Dpto. de Informatica.

D. José Luis Oncins Martinez. Director del Dpto. de Filologias Inglesa y Alemana.

D?. Mercedes Rico Garcia. Directora del Dpto. de Lengua Inglesa.

D. Miguel Macias Macias. Director del Centro Universitario de Mérida.

D. Pedro Bureo Dacal. Decano de la Facultad de Medicina.

D Tosé Antonio Pérez Rubio. Decano de la Facultad de Estudios Empresariales y Turismo.
L Arsenio Mufioz de la Pefia Castrillo. Director del Dpto. de Quimica Analitica.

D. Pedro Cintas Moreno. Director del Dpto. de Quimica Organica.

E) MIEMBROS DEL CONSEJO SOCIAL
D. Manuel Flores Gonzalez.

INVITADOS (Art. 84)
Rep. de la Junta de Personal del PAS

EXCUSAS:
D. Juan José Pefia Bernal




